Stellenplanentwurf 2025
Ubersicht der Anmeldungen

nachrichtlich

Ifd. Nr. Funktionsbezeichnung Art der Stelle Stellen- jahrliche
umfang
Personalkosten
I Planstellen Beamte Ausgangswert 50,00
1.01 Stadtplanung und Umwelt Vermessungshauptsekretar*in - A8 -1,00 -65.100,00 €
1I.01 Personal Stadtoberinspektorin -2,00 -148.800,00 €
Stadtamtsfrau 2,00 161.800,00 €
Summe 49,00 -52.100,00 €
II Planstellen Beschiiftigte Ausgangswert 521,75
Kita/Schule/Jugend
1I.01 Familien und Kinder Padagogische Hilfskrafte - S2 -3,00 -159.000,00 €
11.02 Familien und Kinder Erzieher*in - S8a 12,00 606.600,00 €
Sozialassistent*in - S4 -12,00 -564.300,00 €
11.03 Familien und Kinder Erzieher*in - S8a 6,00 303.300,00 €
11.04 Familien und Kinder Sozialarbeiter*in - S15 -0,25 -19.800,00 €
Erzieher*in - S9 0,25 17.200,00 €
11.05 Familien und Kinder Kuchenbhilfe - EG 4 -0,75 -41.000,00 €
11.06 Schulen, Kultur und Sport Verwaltungsfachangestellte*r - EG6 1,50 87.800,00 €
(Schulsekretariat)
11.07 Schulen, Kultur und Sport Sozialarbeiter*in - S 11 b 1,00 74.100,00 €
(Ganztagskoordinatorin)
H-08 Gebdudewirtsehaft Hausmeister RBG—EG7 0,00 0,00 €
: hef: . . o ;
11.09 Gebaudewirtschaft Hausmeister RBG - EG7 0,75 45.200,00 €
SchlieBdienst RBG - EG 2 -0,75 -36.900,00 €
11.10 Jugendpflege Sozialarbeiter*in - S 12 1,00 77.700,00 €
(Mobile Jugendhilfe)
1I.11 Jugendhilfe Erzieher*in - S8a 1,00 50.550,00 €
Summe 528,50 441.450,00 €
Personalkostenrefinanzierung
0,00 €
neue Beschaftigtenstellen 6,75 441.450,00 €
III Planstellen Beschiiftigte Ausgangswert 528,50
Einrichtungen/Verwaltung
II1.01 Stadtplanung und Umwelt Verwaltungsfachangestellte*r - EG 5 0,50 28.100,00 €
1I1.02 Wirtschaftsforderung Verwaltungsfachwirt*in - EG 11 1,50 123.000,00 €
Liegenschaften (Wirtschaftsforderung)
1I1.03 Personal Personalreserve Berufsanfanger - EG 5 TV6D -4,00 -203.200,00 €
Personal Personalreserve Berufsanfanger - EG 9b TV6D 4,00 245.600,00 €
1I1.04 Personal Personalreserve Berufsanfanger - EG 5 TV6D -3,00 -152.400,00 €
Personal Personalreserve Berufsanfanger - EG 7 TV6D 3,00 161.100,00 €
II1.05 Personal Personalreserve - EG 9c TV6D 5,00 0,00 €
II1.06 Tiefbau Technische Angestellte - EG11 -1,00 -82.000,00 €
111.07 Zentrale Dienste Verwaltungsfachwirt*in - EG 9b -0,50 -34.100,00 €
1I1.08 Zentrale Dienste Raumpfleger*in - EG 1 -0,50 -20.700,00 €
(Rathaus)
1I1.09 Ordnung Raumpfleger*in - EG 1 -0,75 -31.100,00 €
(Reinigung FFW)
II1.10 Gebaudewirtschaft Ingenieur/in (Energiemanagement) - EG 11 k.w.
Summe 532,75 34.300,00 €
Personalkostenrefinanzierung
0,00 €
neue Beschaftigtenstellen (Einrichtungen/Verwaltung’ 4,25 34.300,00 €
neue Beschaftigtenstellen (gesamt) 11,00 475.750,00 €
(Einrichtungen/Verwaltung/Kita/Schule/Jugend;
neue Beamtenstellen -1,00 -52.100,00 €
neue Stellen gesamt 10,00 423.650,00 €
IV Anderungen bei Dienstkréften in der Ausbildungszeit
Ausgangswert 27,00
Iv.01 Jugendhilfe Berufspraktikant*in -1,00 -35.100,00 €
Dualer Studiengang Soziale Arbeit 1,00 26.900,00 €
(20-25 Wochenarbeitsstunden)
1v.02 Tiefbau Elektroniker*innen fiir Automatisierungstechnik 1,00 22.000,00 €
(Klaranlage)
Endwert 28,00 13.800,00 €
Personalkostenrefinanzierung
0,00 €
neue Ausbildungsstellen 1,00 13.800,00 €




