Stadt Bu rgdorf Vorlage Nr.: M 2024 0754

. . Datum: 27.03.2024
Der Biirgermeister |-

Federflhrung: 2 Innere Dienste

Aktenzeichen:

Mitteilung offentlich

Betreff: Freistellung von Personalratsmitgliedern

Fiir Gremien:
Datum

Ausschuss flr Haushalt, Finanzen u. Verwaltungsangele- 15.04.2024
genheiten

Nachfolgende Mitteilung gebe ich Ihnen zur Kenntnis.

(Pollehn)

GemalB § 39 Abs. 3 Satz 1 Niedersachsisches Personalvertretungsgesetz (NPersVG)
sind Mitglieder des Personalrats auf Antrag von ihrer dienstlichen Tatigkeit freizustel-
len, wenn und soweit es nach Umfang und Art der Dienststelle zur ordnungsgemaBen
Durchflihrung ihrer Aufgaben erforderlich ist. Freistellung bedeutet, dass Personal-
ratsmitglieder wegen ihrer Tatigkeit fir den Personalrat von ihren dienstlichen Aufga-
ben auf Dauer entbunden sind. Es gilt die gesetzliche Vorgabe des § 39 Abs. 3 Satz 3
NPersVG uber ,Regel-Freistellungen®.

Hiernach sind in der Regel freizustellen in Dienststellen mit regelmaBig

250 - 550 Beschaftigten ein Mitglied,
551 - 900 Beschaftigten zwei Mitglieder,
901 - 1.500 Beschaftigten drei Mitglieder u. s. w.

In der Stadt Burgdorf sind derzeit 580 Mitarbeitende beschaftigt. Damit gilt die Regel-
freistellung von zwei Mitgliedern. Eine Unterschreitung der ,Regel-Freistellung" ist nur
zuldssig, wenn nach Umfang und Art der Dienststelle offenkundig ist, dass diese zur
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ordnungsgemaBen Wahrnehmung personalvertretungsrechtlicher Aufgaben nicht not-
wendig ist. Offenkundige Griinde, die fiir eine Unterschreitung der ,Regel-
Freistellung" sprechen, liegen nicht vor.

Die Wahlperiode des gegenwartigen Personalrats endet zum 30.04.2024. Seit
04.10.2022 waren 1,5 Beschaftigte freigestellt (bei einer damaligen Beschaftigtenzahl
von 556). Der Personalrat hat angekiindigt, fir die neue Wahlperiode die Befreiung
fur 2,0 Stellen zu beantragen.
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