Gemeindmwemark

DIE GEMEINDE WEDEMARK
AUF DEM WEG ZUR
KINDERFREUNDLICHEN
KOMMUNE




INHALTS-
VERZEICHNIS

RUCKBLICK
SEITE 03

EINLEITUNG
SEITE 06

MASSNAHMENKATALOG
1. Einrichtung eines Kinder- und Jugendbiiros | S. 07
2. Schulung/Sensibilisierung der Mitarbeitenden zum Thema | S. 07
3. Forum Kinderrechte | S. 09
4. Berichterstattung Kinderfreundliche Kommune | 5. 09
5. Leitlinien Partizipation | S. 12
6. Tag der Kinderrechte | S. 12
7. Erlebnis Spielplatz | S. 13
7a. Spielplatz-Rallye Wedemark | S. 13
7b. Spielplatziibersicht | S. 14
7c. Verbesserungs- und Beschwerdemanagement Spielplatz | S. 14
8. Treffpunkt Jugendliche | 5. 14
9. YouTube-Clips | 5. 16
10. Kurierin/Kurier Kinderrechte | S. 16
11. Ruf-Taxi/sprinti | S. 18
12. Gestaltung AuBengeldnde Campus W | S. 18

ZIELMATRIX DES 2. AKTIONSPLANES
SEITE 20

AUSBLICK
SEITE 22

SEITE 03

Die Gemeinde Wedemark auf dem Weg zur Kinderfreundlichen Kommune

- Aktionsplan #2 /2021-2023 - Riickblick

4°

RUCKBLICK

Im Oktober 2019 hatte der Rat der
Gemeinde Wedemark beschlossen,
die Teilnahme am Programm
»Kinderfreundliche Kommune«
durch Aufstellung eines neuen
Aktionsplanes fiir weitere
3 % Jahre zu verldngern.

Die am 01.10.2019 durchgefiihrte Zu-
kunftswerkstatt hat eine Vielzahl von
strukturellen und praktischen Maf3nah-
men aufgezeigt, die in die Aufstellung des
neuen Aktionsplanes einflieBen sollen. Es
wurde deutlich, dass in der Verwaltung
weiterhin eine Anlaufstelle mit einer An-
sprechperson fehlt, an die sich Kinder
und Jugendliche wenden kénnen. Weite-
re Themen waren Treffpunkte flr Kinder
und Jugendliche, der Informationsfluss
(Gber aktuelle Medien wie Instagram) und
die Kommunikation. Auch die Beteiligung
von Kindern und Jugendlichen im Bereich
der Bauleitplanung wird sich im neuen Ak-
tionsplan wiederfinden, damit wir einen
standardisierten Beteiligungsprozess ent-
wickeln kénnen.

Unser Ausgangspunkt sind die letzten
3% Jahre, in denen wir eine nicht un-
erhebliche Menge Erfahrungen im Um-
gang mit Beteiligung, Kooperation und
Durchfiihrung von Malnahmen sammeln
konnten. Es ist deutlich geworden, dass
viele unserer Mallnahmen aus dem ers-
ten Aktionsplan eher Erlebnischarakter
hatten. In den folgenden Absdtzen wer-
den wir erlautern, welche MalBnahmen
fortgesetzt, ausgesetzt oder sich verselb-
standigt haben.

Die Mafnahmen »Biirgermeistertag«
und »Pimp Your Town« wurden in Zu-
sammenarbeit mit dem Kooperations-
partner »Politik zum Anfassen« zweimal
realisiert. Wir konnten feststellen, dass
der Verein uns die ersten »AnstéBe« ge-
geben hat und wir die zukiinftige Umset-
zung mit eigenem Personal und Ressour-
cen realisieren kdnnen. So entwickelten
wir Beteiligungsprozesse, die auf unsere
Winsche und Mdglichkeiten ausgerich-
tet wurden. Der Birgermeistertag ist
etabliert und wird nun jahrlich durch-
gefiihrt. Da beide MaBnahmen in den
weiterfihrenden Schulen der Gemeinde
Wedemark angeboten und &dhnliche Er-
gebnisse erzielt wurden, haben wir uns
entschieden, den Biirgermeistertag in
den Fokus zu nehmen. Aufgrund dieser
Erkenntnisse stellten wir fest, dass ein
Beteiligungsprozess auch in den Grund-
schulen etabliert werden sollte. So fand
der Kinderrat mit Unterstiitzung des Ver-
eins »Politik zum Anfassen e. V« in der
Grundschule Elze erstmals 2019 statt.
Geplant war, den Kinderrat auch im Jah-
re 2020 durchzufiihren, aber die Pande-
mie unterband dieses Vorhaben. Im Jahr
2021 soll der Kinderrat in einer weiteren
Grundschule angeboten werden.

Die Umsetzung »Tag des offenen Ver-
eins«: Alles in allem waren die »Tage
des offenen Vereins« fiir alle Beteiligten
grofle Erfolge. Informationen zu den
Kinderrechten und »Fair-Trade«-Produk-
ten konnten verbreitet werden und der
ausrichtende Verein konnte sein Ver-
einsleben présentieren. Da die Vereine
der Gemeinde Wedemark ausnahmslos
ehrenamtlich geleitet werden, ist das
zusatzliche Engagement der Sportver-
eine Voraussetzung fir die Durchfih-
rung dieses Tages. Aus diesem Grund ist
es uns nicht gelungen, fiir den dritten
Durchgang einen Kooperationspartner
zu finden.

Der »Fahrrad-Aktionstag« sollte zu-
nachst als einmaliger Impuls verstanden
werden. Ein lokaler Verein hat diese Idee
in Eigeninitiative ein weiteres Mal durch-
gefiihrt, das hat uns sehr gefreut. Hieraus
hat sich eine Arbeitsgruppe entwickelt,
welche die Errichtung des Radweges der
Kinderrechte umgesetzt hat. Eine Einwei-
hung wird im Jahr 2021 stattfinden.

Die »Mobbing-Sprechstunde« ist mit
mit der Einrichtung eines Kinder- und
Jugendbiiros verkniipft. Da die Einrich-
tung dieses Biiros noch nicht stattfinden
konnte, wurde die Mobbing-Sprechstun-
de noch nicht eingefiihrt. Zum Thema
Mobbing wurden seitens der kommuna-
len Schulsozialarbeit und der Gemeinde-
jugendpflege PraventionsmaBnahmen
angeboten, die regelmafig jahrlich ange-
boten werden. Hier werden unterschied-
liche Schwerpunkte gewahlt (Cybermob-
bing, Mobbing, etc.)
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Das »interkulturelle Atelier« ist im ers-
ten Aktionsplan ein befristetes Projekt
gewesen. Inzwischen hat sich das Nut-
zerverhalten weiterentwickelt und ver-
andert. Diese Anderung hat der Verein
Kinder- und Jugendkunstschule Wede-
mark e. V. aufgegriffen und fiihrt ein wei-
terentwickeltes kreatives Angebot eigen-
verantwortlich durch.

Unsere MaBnahme im ersten Aktions-
plan »Schiiler-Wedemark-News« war
von Schilerinnen und Schiilern sehr ge-
winscht worden. Mit unserem Workshop
und einem Monitoring gelang es nicht,
ein verldssliches Informationstool zu
entwickeln. Nun wollen wir im zweiten
Aktionsplan mit der MaBnahme 9 eine
Alternative erproben.

Das Kulturprojekt »wir.macht.neu#«
Wedemark besteht seit 2015 und ist fes-
ter Bestandteil der Jugendkulturarbeit
im Ressort Kultur. Einmalig wurde ein
Durchlauf von wir.macht.neu# im ersten
Aktionsplan gefordert und présentiert.
Wir.macht.neu# bietet jedes Jahr Ju-
gendlichen und jungen Erwachsenen die
Méglichkeit, sichtbare Zeichen im 6ffent-
lichen Raum zu setzen.

Die MaBnahme »ldentitat« war ein be-
fristetes Beratungsangebot in Richtung
Identitdtsfindung. Es entwickelte sich
eine Sprechstunde fiir Kinder und Ju-
gendliche daraus und ist nun in dem
Mehrgenerationenhaus der Gemeinde
Wedemark in einer offenen Sprechstun-
de fur queere Personen angesiedelt.

Nach dem »Spielplatzkonzept« aus
dem ersten Aktionsplan wurden und
werden Kinder und Jugendliche verlass-
lich sowohl bei Planungen von Neuan-
lagen als auch bei der Erneuerung oder
Erweiterung von Spielpldtzen beteiligt.
Aus diesem Verfahren und der Zukunfts-
werkstatt haben sich weitere Ideen ent-
wickelt. Unter anderem ist im zweiten
Aktionsplan angedacht, die bestehenden
Spielstatten durch eine Spielplatzrallye
bekannter zu machen und ein Beschwer-
demanagement fiir Kinder und Jugendli-
che zu etablieren.

Theater »Kinder haben immer Recht«

fir zukinftige Schulkinder wurde als

einmaliges Projekt geplant und durch-
gefihrt.

Die Weiterentwicklung eines Partizipati-
onskonzeptes aus der MaBnahme »Bau-
leitplanung Miihlengrund« konnte
noch nicht umgesetzt werden und wurde
in die neue MalBnahme 5 »Leitlinien Parti-
zipation« aufgenommen.

Die groBte Baustelle bleibt die Einrich-

tung des »Kinder- und Jugendbiiros«.

Zuletzt haben wir im Abschlussbericht

diese Fragen gestellt: Wo kann dieser Ort

zukilinftig seinen Platz finden? Wie wird

diese Position verankert und ausgestat-
tet werden?

Die Errichtung wiederkehrender »Betei-
ligungsmoglichkeiten« wie z. B. eines
Jugendparlamentes, eines Jugendbeira-
tes oder Jugendforen konnte aufgrund
fehlender Personalressourcen noch nicht
weiterverfolgt werden.
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RUCKBLICK:
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EINLEITUNG

Fiir den 2. Aktionsplan haben wir
eine neue Arbeitsgruppe aus
Vertreterinnen und Vertretern jeder
Fraktion der Politik, Kita, Schule,
Jugendpflege, Sozialarbeit,
Mehrgenerationenhaus, Arbeitsgruppe
Kinderrechte Wedemark e. V., Vereinen,
jeweils einer Person aus jedem
der sechs Fachbereiche
(FB1=Interne Dienste, FB2= Finanzen,
FB3= Ordnung und Soziales,
FB4= Bildung, Familie und Sport,
FB5= Planen und Bauen und
FB6= Gebdude und Flachen)
sowie der Gleichstellungs-
beauftragten und dem Personalrat
zusammengestellt.

So entstand eine Gruppe von 24 Per-
sonen. Diese Gruppe heifit seit unserer
Kick-off-Veranstaltung »Forum Kinder-
rechte«. Die Besetzung spiegelt alle 6f-
fentlichen Institutionen unserer Kommu-
ne wieder. Die Teilnehmenden im Forum
Kinderrechte sind unsere Multiplikatoren
in der Kommune Wedemark.

Das Forum Kinderrechte ersetzt die Steu-
erungsgruppe, mit der wir den ersten
Aktionsplan erarbeitet hatten. Die Len-
kungsgruppe besteht nach wie vor aus
drei Kolleginnen der Verwaltung, die die
entsprechenden Berichte erstellen, alle
MaBnahmen aus den Aktionsplanen ko-
ordinieren sowie die Zusammenkinfte
mit dem Gremium Forum Kinderrechte
durchfiihren.

In unserer ersten Sitzung im Februar 2020
haben die Teilnehmerinnen und Teilneh-
mer engagiert an vier Schwerpunktthe-
men gearbeitet. Die Themen hatten wir
aus der Zukunftswerkstatt mitgebracht,
in der mit Kindern und Jugendlichen
Uber fehlende Angebote in der Wede-
mark nachgedacht worden war.

Die weiteren geplanten Treffen muss-
ten aufgrund der Corona-Pandemie ab-
gesagt werden. Wir konnten von Juli bis
Oktober nur sehr eingeschrankt an den
Schwerpunktthemen weiterarbeiten.

Fur die Entwicklung der MaBnahmen ha-
ben wir von vornherein nur drei Treffen
mit einem Zeitumfang von jeweils zwei
Stunden geplant. Die Beteiligung von
Schilerinnen und Schiilern sollte im All-
tagsumfeld Schule stattfinden und aus
kurzen Sprints von ca. 20 Minuten be-
stehen. In diesen Sprints sollte den Schi-
lerinnen und Schiilern je eine der vier
MaBnahmen als Skizzen vorgestellt wer-
den. Durch Fragen sollten Vorschlage/
Korrekturen von den Schilerinnen und
Schiilern eingeholt werden, um die MaR3-
nahmen anzupassen. Mit diesem Vorge-
hen wollten wir neue Erfahrungen in der
Beteiligung verschiedener Generationen
sammeln.

Aber die Pandemie machte uns einen
Strich durch unsere Planungen. Wir
mussten unsere gesamten Beteiligungs-
vorhaben tiber den Haufen werfen und
unser Vorgehen an viele neue Regeln
anpassen. Trotzdem gelang es, ca. 300
Kinder und Jugendliche zu den neu ent-
wickelten MaBBnahmen zu befragen. Eini-
ge Ideen davon sind in den neuen MaB3-
nahmenkatalog eingeflossen.

An dieser Stelle ist besonders auf die
Umsetzung und Ausgestaltung der
Partizipationsrechte von Kindern und
Jugendlichen hinzuweisen. Denn wer
als Kind oder als Jugendliche(r) frih-
zeitig lernt, dass durch eigene und freie
MeinungsduBBerung die Welt bzw. das
Umfeld abanderlich, variabler und ge-
staltbar ist, wird auch als Erwachsene(r)
bereit sein, sich fur die Demokratie, die
freie MeinungsaduBerung und die Einhal-
tung der Menschenrechte einzusetzen.
(Vgl. Studie "Vita gesellschaftliches En-
gagement", Deutsches Kinderhilfswerk
e. V. 2007.) Daher ist es wichtig, schon
frihzeitig Partizipation von Kindern und
Jugendlichen im Verwaltungshandeln
zu bericksichtigen und gemeinsam zu
leben.
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MASSNAHMEN-
KATALOG

Die Gemeinde Wedemark hat im
Januar 2017 das Siegel »Kinderfreund-
liche Kommune« erhalten.

Unser Ziel war es, mit der Umsetzung der
19 Mallinahmen aus dem Aktionsplan
alle Beteiligten intensiver fiir die Belan-
ge und Bedirfnisse von Kindern und
Jugendlichen zu sensibilisieren, unsere
verwaltungsinternen Strukturen nach-
haltig kinder- und jugendfreundlicher
zu gestalten, Kinder und Jugendliche
zu motivieren, sich fir ihre Belange ein-
zusetzen und aktiv bei der Gestaltung
ihres kommunalen Umfeldes mitzuwir-
ken. Im Folgenden beschreiben wir die
12 MaBnahmen, die wir in den ndchsten
3% Jahren realisieren wollen.

MASSNAHME 1:
EINRICHTUNG EINES KINDER-
UND JUGENDBUROS

Idee: Ein Kinder- und Jugendbiiro mit
entsprechendem Personal soll einge-
richtet werden. Kinder und Jugend-
liche der Gemeinde Wedemark sollen
die Moglichkeit erhalten, diese Stelle
niedrigschwellig in Anspruch zu neh-
men. Hier soll sich der Angelegenhei-
ten, Fragen und Probleme der jungen
Menschen angenommen werden.

Fir die Gewahrleistung des Kindeswoh-
les in unseren Grundschulen, weiter-
fihrenden Schulen und weiteren Ein-
richtungen unserer Kommune kénnen
wir gegenwadrtig keine Anlaufstelle nur
fir Kinder und Jugendliche vorhalten.
Zum Schutze des Kindeswohles sollte
eine stetige Anlaufstelle nur fir Kinder
und Jugendliche geschaffen werden. Die
MaBBnahme Mobbingsprechstunde aus
dem ersten Aktionsplan kdnnte in Zu-
kunft hier wieder aufgenommen werden.

Ein Kinder- und Jugendbiiro ist ein Ort,

an dem Kinder und Jugendliche niedrig-

schwellige Angebote, Partizipationspro-

jekte, Unterstlitzung und Ansprechper-
sonen vorfinden.

Aus unterschiedlichsten Griinden war es

leider nicht moglich, diese MaBBnahme

bereits im 1. Aktionsplan der Gemeinde

Wedemark umzusetzen, deshalb ist sie

ein wichtiger Bestandteil im neuen Ak-
tionsplan.

Der Verwaltungsvorstand wird nach
einer erfolgreichen Nachbesetzung im
Team 1.2 - Service Soziale Arbeit - eine
zuklinftige Sozialarbeiterstelle mit den
Aufgaben eines Kinder- und Jugendbii-
ros etablieren. Angedacht ist, dass das
Kinder- und Jugendbiiro in den Rdumen
des Hauses am Gilborn 6 (Mehrgeneratio-
nenhaus) seinen Platz findet.

Ziel:

Einrichtung eines Kinder- und
Jugendbiiros in der Gemeinde als
niedrigschwellige Anlaufstelle
[ ]
Verantwortlich:
Verwaltungsvorstand
[ ]

Zeitraum:
bis 2023
[ ]

Kosten:
kostenneutral, da die Stelle aus dem
bereits bestehenden Personalpool
besetzt wird

MASSNAHME 2:
KINDERRECHTE UND VERWALTUNGS-
HANDELN - SCHULUNG/ SENSIBILI-
SIERUNG DER MITARBEITENDEN
ZUM THEMA

Idee: Bereits im ersten Aktionsplan
hat sich herausgestellt, dass es sich
als hilfreich erwiesen hat, Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter aus der
Gemeindeverwaltung zum Thema
Kinderrechte zu schulen. Durch eine
Einfiihrung in die Thematik erhalten
sie einen personlichen Zugang. Die
kontinuierliche und begleitende
Informationssicherung bzw. Sensi-
bilisierung der Mitarbeitenden der
Gemeinde Wedemark fiir das Thema
Kinderrechte und Kinder- und Ju-
gendbeteiligung wird fortgefiihrt.

Jedes Jahr soll in jedem Fachbereich
(oder ausgewdhlten Fachbereich) das
Kinderrecht des Jahres in einer dreistiin-
digen Veranstaltung bearbeitet werden.
Mit Unterstiitzung von Kreativ-Techni-
ken erarbeiten die Teilnehmenden ihren
spezifischen Anknitpfungspunkt fir ihr
Tatigkeitsfeld.
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Es wird angestrebt, jéhrlich eine Fort-
bildung/Workshops unter Einbezug ex-
terner Referentinnen oder Referenten zu
dem Themen Kinderrechte/Kinderrechts-
konventionen durchzufiihren. Wir wollen
uns zukiinftig weiterhin deutlich an den
Kinderrechtskonventionen  orientieren.
Durch weitere SchulungsmaBBnahmen
sollen in der Gemeindeverwaltung die
Kinderrechte publik gemacht und ent-
sprechende Leitfaden erstellt werden
und das vorhandene Leitbild der Gemein-
de Wedemark durch Zusétze aus den Kin-
derrechtskonventionen ergdnzt werden.

Kinderrechte miissen bekannt sein, um
das Verwaltungshandeln danach ausrich-
ten zu kdnnen.

Ziel:
Durchfiihrung von Workshops/
Vortrdge fiir Mitarbeitende der

Gemeindeverwaltung
[ ]
Verantwortlich:
Lenkungsgruppe
[ ]

Partner:
Verein Kinderfreundliche Kommunen e. V.
und Sachverstindige
[ ]
Zeitraum:
2021-2023
[ ]

Kosten:
2.700,- €/Jahr

MASSNAHME 2:
KINDERRECHTE
UND VERWALTUNGS-
HANDELN -
SCHULUNG/ SENSI-
BILISIERUNG DER
MITARBEITENDEN
ZUM THEMA
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MASSNAHME 3:
FORUM KINDERRECHTE

Idee: Das eingerichtete Forum Kinder-
rechte fiir das Programm »Kinder-
freundliche Kommune« wird auch

den Umsetzungsprozess des zweiten

Aktionsplanes begleiten.

Das Forum Kinderrechte setzt sich aus
fir die Umsetzung relevanten Ressorts,
Institutionen und Initiativen zusammen.
Es umfasst Vertreterinnen und Vertreter
jeder Fraktion der Politik, Kita, Schule,
Jugendpflege, Sozialarbeit, Mehrgenera-
tionenhaus, Arbeitsgruppe Kinderrech-
te Wedemark, e. V., Vereine, jeweils eine
Person aus jedem der sechs Fachbereiche
(FB1= Interne Dienste, FB2= Finanzen,
FB3= Ordnung und Soziales, FB4= Bil-
dung, Familie und Sport, FB5=Planen und
Bauen und FB6= Gebdude und Fldchen)
sowie die Gleichstellungsbeauftragte und
den Personalrat.

In der Vorbereitung fiir die Zusammen-
stellung unseres neuen Forums Kinder-
rechte ist deutlich geworden, dass der
von uns gewtinschte Personenkreis zeit-
lich nur begrenzte Ressourcen zur Verfu-
gung stellen kann. Ziel ist, dass die Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer vorrangig
als Multiplikatorinnen und Multiplikato-
ren der Kinderfreundlichen Kommune
agieren.

Schilervertretungen aus den weiterfuh-
renden Schulen waren bisher herzlich
eingeladen, um Teil des Forums Kinder-
rechte zu werden. Hier bedarf es noch
einer starkeren Werbung, um den Schi-
lergremien die Moglichkeiten der Mit-
wirkung deutlich zu machen. Ziel ist, bis
Ende 2021 mindestens zwei Schiilerinnen
oder Schiler fur eine Mitarbeit im Forum
Kinderrechte zu gewinnen.

Insgesamt haben wir uns mit dem Forum

Kinderrechte drei Mal getroffen und ge-

meinsam weitere MaBBnahmen fir den
Aktionsplan Il entwickelt.

Entstanden sind vier Ideenskizzen zu den
Themen »Treffpunkte fiir Kinder und fur
Jugendliche« und »Information tber Kin-
derrechte« gegeniliber unseren Institu-
tionen und Schiilerinnen und Schilern.

Zukiinftig trifft sich das Forum Kinder-

rechte zwei- bis viermal im Jahr, um die

durchgefiihrten MaBBnahmen auszuwer-

ten, d. h. es fiihrt eine Erfolgskontrolle
der MaBnahme durch.

Ziel:
Sicherstellung der Realisierung der Mal3-
nahmen des zweiten Aktionsplanes
[ ]
Verantwortlich:
Lenkungsgruppe
[ ]

Partner:
Sachverstindige Verein Kinderfreundliche
Kommunene. V.

[ ]

Zeitraum:

2020-2023
[ ]

Kosten:

500,- €/Jahr

MASSNAHME 4:
BERICHTERSTATTUNG KINDER-
FREUNDLICHE KOMMUNE

Idee: Wir wollen die Kinder und
Jugendlichen, Politik, Offentlichkeit
und Kolleginnen und Kollegen
regelmaig iiber den Entwicklungs-
stand der Kinderfreundlichen
Kommune informieren und die
Anlaufstellen aufzeigen.

In Zusammenarbeit mit dem Pressesprecher
der Gemeinde werden die Offentlichkeit,
die Politik und die Beschéftigten der Ge-
meinde Wedemark regelmaBig tber den
Entwicklungsstand und Projekte/Aktionen
der Kinderfreundlichen Kommune infor-
miert. Mogliche Anlaufstellen sollen in die-
sem Zusammenhang aufgezeigt werden.

Zu verschiedenen Aktionen und MaB-

nahmen werden zuverldssig Pressege-

sprache und -mitteilungen erstellt und
veroffentlicht.

Im Laufe der letzten drei Jahre ist be-
wusst geworden, wie notwendig ein
intensiver Austausch mit Schulen, Kitas,
Politik, Vereinen, Institutionen, Offent-
lichkeit und Verwaltung ist. Um eine bes-
sere Information zu gewahrleisten, mus-
sen wir vorhandene und neue Kandle
gezielter nutzen. Im Zuge der Errichtung
eines Kinder- und Jugendbiiros wird da-
riber nachgedacht, einen eigenen Ac-
count bei Instagram fiir diese Zielgruppe
einzurichten. Neue Wege wie Social Me-
dia, Apps, Videos sollen dabei genutzt
werden. In Zeiten zunehmender Digita-
lisierung muss dieser Entwicklung Rech-
nung getragen werden, da Kinder und
Jugendliche vermehrt bei der Informa-
tionssuche auf das Internet zuriickgrei-
fen. Eine kinder- oder jugendgerechte
Sprache und Darstellung soll zukiinftig
berilicksichtigt werden.

Ziel:

Entwicklung eines PR-Konzeptes zur
Offentlichkeitsarbeit der Kinder-
freundlichen Kommune
[ ]
Verantwortlich:
Zentrale Steuerung - Presse und
Kommunikation
[ ]

Partner:

Kinder- und Jugendbeauftragte/r,
Lenkungsgruppe
[ ]

Zeitraum:

2021-2023
[ ]

Kosten:

800,- €/Jahr



WENN DU EIN SCHIFF BAUEN WILLST,
DANN TROMMELE NICHT MENSCHEN ZUSAMMEN
UM HOLZ ZU BESCHAFFEN, AUFGABEN
ZU VERGEBEN UND DIE ARBEIT EINZUTEILEN,
SONDERN LEHRE DIE MENSCHEN VON DER
SEHNSUCHT NACH DEM WEITEN,
ENDLOSEN MEER.

Chinesisches Sprichwort

Auf unserem Plateau haben wir viele Gaste begrii3t und Veranstaltungen ausprobiert.
Wenn wir zurlickblicken, dann kénnen wir Spuren unserer Bergtour erkennen.
Vereinzelt wachsen zarte Pflanzen an den Platzen, an denen wir aktiv gewesen sind.
Unser Gipfel ist gut sichtbar, aber die vierte Person ist leider noch nicht zu uns gestof3en,
wir missen zu dritt weitermachen.

Das heiBt, wieder die Armel hochkrempeln und die Vorbereitung
und den Anstieg der letzten Etappe zu dritt stemmen.

Bevor wir aber unsere letzte Etappe angehen, wollen wir auf den Friihling
und die erste Bllte der zarten Pflanzchen auf unserem Plateau warten.
Wir werden dann Blumen pfliicken, kleine Straul3e binden und
sie an unsere Kolleginnen und Kollegen im Rathaus verschenken.
Diese Ernte ist unser erster Ertrag auf unserer Etappe und an diesem Ertrag
wollen wir uns ausfihrlich freuen.

b

il
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MASSNAHME 5:
LEITLINIEN-PARTIZIPATION

Idee: Es entstehen Leitlinien, die
die Partizipation von Kindern und
Jugendlichen und ihre konkrete Um-
setzung innerhalb der Verwaltung
verstetigen und weiterentwickeln.
Die bei der Durchfiihrung des Pilot-
projektes »Bauleitplanung Miihlen-
grund« erworbenen und gesammel-
ten Erfahrungen werden evaluiert
und in die Erstellung eines Leitfadens
fiir Planungen einflieBen.

Mit der Entscheidung, eine Kinder-
freundliche Kommune zu werden, hat
die Gemeinde Wedemark sich das Ziel
gesetzt, die Beteiligung von Kindern und
Jugendlichen in allen sie betreffenden
Belangen zukiinftig zu gewahrleisten.
Ziel ist die Forderung aktiver Partizipati-
on in allen Angelegenheiten, die Kinder
und Jugendliche selbst betreffen sowie
ihre regelméBige Teilnahme an kom-
munalen Entscheidungsprozessen. Der
Schwerpunkt liegt auf der friihzeitigen
und langfristigen Beteiligung in kommu-
nalen Planungsverfahren.

Eine erfolgreiche Partizipation von Kin-
dern und Jugendlichen braucht Struk-
turen, bewdhrte Instrumente sowie
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die
sich dieser Aufgabe annehmen und sich
diesbezuglich schulen lassen (s. MaBnah-
me 2). Die Beteiligung von Kindern und
Jugendlichen soll fur Mitarbeitende der
Gemeindeverwaltung eine Selbstver-
standlichkeit werden.

Ziel ist die Erarbeitung von verbind-
lichen Leitlinien fir die Kinder- und
Jugendpartizipation fur die Gemeinde.
Sie sollen Qualitatsstandards (Methoden,
Zielgruppen, Feedback), Zustandigkeits-
regelungen und verbindliche Verfahrens-
anweisungen fir zukinftige kommunale
Planungsprozesse enthalten.

AuBerdem definieren sie wichtige Rah-

menbedingungen wie die Finanzierung,

interne Abstimmungsroutinen oder die
Erfolgskontrolle.

Hier flieBen die Erkenntnisse und Ergeb-

nisse aus vergangenen Beteiligungspro-

zessen ein. Dies wurde bereits beim durch-

gefiihrten Lessons-Learned-Workshop zur

Beteiligung in der Bauleitplanung dis-
kutiert.

Die Leitlinien sollen auBerdem Erfahrun-
gen aus einem geplanten Beteiligungs-
verfahren fiir den griinen und 6kologi-
schen Schulcampus der weiterflihrenden
Schulen aufnehmen. Mit dem Fachbereich
Liegenschaften, Schilerinnen, Schilern
und den Schulen soll ein Beteiligungsver-
fahren fur die Bewirtschaftung des Schul-
zentrums entwickelt werden. Gegenwar-
tig gibt es in unseren weiterfiihrenden
Schulen bei Schiilerinnen und Schilern
ein groBles Interesse daran, Klimaschutz-
mafBinahmen an der eigenen Schule zu
etablieren. In diesem Jahr hat sich ein Um-
weltrat gegriindet. Die Schiilerinnen und
Schiiler moéchten ihre Schule in der Wede-
mark griiner und 6kologischer machen.

Die Leitlinien Partizipation werden mit
externer Unterstlitzung in Workshops
erarbeitet.

Ziel:
Kinder und Jugendliche werden an allen sie
beriihrenden Belangen beteiligt
[}

Verantwortlich:
Lenkungsgruppe, FB 5, Kinder- und Jugend-
beauftragte/r, Kinder und Jugendliche
[}

Partner:

Verwaltung, Vorstand, Kommunale Schul-
sozialarbeit, externe/r Expertin/e
[}

Zeitraum:

2021-2023
[}

Kosten:

2.000,- €/Jahr

MASSNAHME 6:
TAG DER KINDERRECHTE

Idee: In Kooperation mit einem
Projektpartner wird einmal im Jahr
unser Aktionstag »Kinderrechte«
durchgefiihrt.

Die Veranstaltung findet jedes Jahr
»Open Air« auf unserem AuBengeldnde
Campus W statt.

Jedes Jahr am 20. September wird durch

eine Aktion im 6ffentlichen Raum auf das

Kinderrecht des Jahres aufmerksam ge-
macht.

Die Gemeindeverwaltung sucht sich je-
des Jahr fur die Entwicklung und Durch-
fihrung einer Aktion im offentlichen
Raum einen Projektpartner aus. In 2018
und 2019 war die Kinder- und Jugend-
kunstschule unser Partner.

Die Projektpartner werden gemeinsam mit
Kindern und Jugendlichen das »Kinderrecht
des Jahres« auswahlen, erarbeiten und den
Tag im offentlichen Raum konzipieren und
durchfiihren. Hier liegt der Fokus auf der
Auseinandersetzung mit den Kinderrech-
ten, um diese fiir die Besucherinnen und
Besucher »begreifbarer« zu machen.

Die Aktion kann zum Mitmachen einladen
oder sich durch die Art der Performance
im Umfeld von Schule und Rathaus Gehor
verschaffen. Die Aktion ist als Impuls zu
verstehen und soll am Aktionstag die Auf-
merksambkeit der Schiilerinnen und Schiler,
Lehrerinnen und Lehrer sowie Rathausmit-
arbeiterinnen und -mitarbeiter auf ein Kin-
derrecht lenken. Dabei ist es gewlinscht,
dass der Projektpartner fiir die Entwicklung
der Aktion Schilerinnen und Schiiler ein-
bindet und an der Durchfiihrung beteiligt.

Bereits in den letzten drei Jahren hat sich
diese Aktion etabliert und bewdhrt, um
auf dem Campus W (Schulgelédnde) Kin-
derrechte sichtbar zu machen - daher
war es uns wichtig, diese MaBnahme wei-
ter auszubauen und zu verstetigen.
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Ziel:

Entwicklung und Durchfiihrung einer
jdhrlichen Aktion am Tag der Kinderrechte
[}

Verantwortlich:
Lenkungsgruppe
[}

Partner:

Kinder- und Jugendbeauftragte/r,
Lenkungsgruppe
[}

Zeitraum:

2021-2023
[}

Kosten:

2.500,- €/Jahr

MASSNAHME 7:
ERLEBNIS SPIELPLATZ

Idee: Die kommunalen Spielplatze fiir
Kinder und Jugendliche attraktiver zu
machen.

Mit den unten aufgefiihrten MalBnah-
men unter Punkt 7a bis 7c wollen wir
die Akzeptanz und Attraktivitat fur die
kommunalen und dezentralen Spielplat-
ze erhdhen.

-7A -
Spielplatz-Rallye Wedemark

Idee: In der Gemeinde Wedemark sol-
len Kinder und Jugendliche die »alten«
sowie »neuen« Spielplatze kennenler-
nen und sich zu Bewegung anregen las-
sen. Diese sollen im Zuge einer Rallye
erkundet werden.

Im Sommer 2020 haben wir Kinder bis
Jahrgang 6 dazu befragt, wie sie sich
ihren Kinder-Treffpunkt in der Wedemark
vorstellen und was sie sich dort wiin-
schen wiirden. Die Kinder haben unzah-
lige Ideen formuliert und entwickelt. In
einer Matrix verdichtete sich der Wunsch:

MASSNAHME 6:
»TAG DER KINDER-
RECHTE«

Gemeinsame Zeit erleben! In der Zu-

kunftswerkstatt hatte die gleiche Alters-

gruppe sehr deutlich Spielplatze mit Er-
eignissen skizziert.

Kinder wiinschen sich Ereignisse in ihren
Ortschaften. Sie mochten durch Spiel-
angebote/Spielereignisse auf offentliche
Pldtze gelockt werden, um dort gemein-
same Zeit mit Eltern und Freunden ver-
bringen zu kénnen. Damit die Kinder in
der Wedemark ihre Spielplédtze in der ei-
genen Ortschaft als Treffpunkt fur Freun-
de und Familie kennenlernen, méchten
wir diese Orte besonders hervorheben
und dort Ereignisse anbieten und Bewe-
gung im Alltag starken.

In Kooperation mit dem Mehrgeneratio-
nenhaus der Gemeinde Wedemark wer-
den wir jahrlich auf ausgewdhlten Spiel-
platzen in der Wedemark eine »Rallye«
durchfuhren.
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Ziel:

Ereignisse auf Spielpldtzen anbieten
und Bewegung im Alltag stdrken durch
eine einmal jdhrlich durchgefiihrte
Spielplatz-Rallye
[ ]
Verantwortlich:

Kinder- und Jugendbiiro,
Mehrgenerationenhaus
[ ]

Partner:

FB6
[ ]

Zeitraum:

2022-2023
[ ]

Kosten:

1.000,- €/Jahr

-7B -
Spielplatziibersicht

Idee: Um Familien und Kindern
langfristig eine bessere Orientierung
in der Wedemark zu erméglichen,
wird bis 2023 eine Spielplatz-Ubersicht
entwickelt werden und im
Spatsommer 2023 vorliegen.

Wo befindet sich die Spielstatte? Gibt

es dort einen Bolzplatz oder eine Grin-

flaiche? Welches besondere Spielereignis

bietet der Spielplatz? Muss oder kann

ich Spielgerdte wie Bélle, Skateboard etc.
mitbringen?

Diese und andere Fragen soll unsere
zu erstellende Spielplatziibersicht der
kommunalen Platze beantworten und
damit weitere Spielmdglichkeiten er-
offnen. Eine einfache Darstellung auf
den kommunalen Webseiten und/oder
die Nutzung von QR-Codes, die auf den
Spielpldtzen angebracht werden und zur
Webseite verlinken, helfen bei der Infor-
mationssuche.

Ziel:
Eine Ubersicht der kommunalen
Spielpldtze erstellen
[ ]
Verantwortlich:
Kinder- und Jugendbtiro
[ ]
Partner:
FB5, FB 6, Lenkungsgruppe
[ ]
Zeitraum:
2021-2023
[ ]
Kosten:
4.000,- € gesamt

-7C-
Verbesserungs- und
Beschwerdemanagement
Spielplatz

Idee: Bei der Entwicklung dieser MaB3-
nahme wird angedacht, ein Beschwer-
de- und Verbesserungsmanagement
fiir die vorhandenen und in der Zu-
kunft zu errichtenden Spielplédtze in
der Wedemark zu initiieren.

Die Gesamtflache aller Spielplatze in der
Wedemark betrigt ca. 50.000 m? darin
enthalten sind teilweise Bolzplatze und
Ausgleichsflichen. Dazu zahlt auch die
grundsatzliche Bereitstellung von Kin-
derspielpldtzen. In der Bauleitplanung
werden Spielplédtze in Bebauungsplanen
festgesetzt und im Rahmen der dabei
stattfindenden Birgerbeteiligung wird
besonders auf die Bediirfnisse und Wiin-
sche der Kinder und Jugendlichen einge-
gangen. Bei einer Neu- oder Umgestal-
tung wird eine Konferenz vorgesehen,
in der mit Kindern und Jugendlichen aus
dem Baugebiet bzw. der Ortschaft die
Planung erdrtert und entwickelt wird.

Mit der Etablierung eines niedrigschwel-
ligen, digitalen Angebotes zur Einbrin-
gung von Verbesserungsvorschldgen
und Beschwerden zu den Spielstatten
(z. B. QR-Code auf dem Spielplatz) moch-
ten wir die Attraktivitdt und Akzeptanz
auch in Zukunft gewdhrleisten. Im Rah-
men der Spielplatz-Rallye (MaBBhahme
7a) kdnnte auch ein jahrlicher Spielplatz-
check etabliert werden, in dem Kinder
und Jugendliche mit Karten Missstande
aufdecken und mit Fotos und Text der
Gemeindeverwaltung Uberreichen.

Zjel:

Entwicklung eines Verbesserungs- und
Beschwerdemanagements, damit Kinder
und Jugendliche in der Wedemark
Verbesserungen und Mdngel auf den
Spielpldtzen anzeigen kénnen

Verantwortlich:
Kinder- und Jugendbiiro
[ ]

Partner:

FB 5, FB 6, Lenkungsgruppe
[ ]
Zeitraum:
2021-2023
[ ]

Kosten:

2.000,- € gesamt

MASSNAHME 8:
ERWACHSENENFREIE ZONE,
TREFFPUNKT JUGENDLICHE

Idee: Es soll ein unbetreuter Treff-
punkt, z. B. ein leerer Raum oder
Container, fiir ca. 15- bis 19-Jahrige
in der Gemeinde Wedemark errichtet
werden. Gemeinsam mit Jugendlichen
soll ein Standort und die Art dieses
Treffpunktes ermittelt werden,
der ggf. auch in den Ortschaften
wechseln kénnte.
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Jugendliche aus der Gemeinde Wede-
mark wollen einen Treffpunkt zum ge-
meinsamen Chillen, zum Quatschen,
Musikhéren und unter sich sein - eine
erwachsenenfreie Zone. Einige Flachen
wurden als Spielpldtze geplant, andere
Flachen sind keine offentlich frei zugang-
lichen Pldtze und werden gerne von Kin-
dern und Jugendlichen wegen verschie-
dener Anreize genutzt.

Freies selbstbestimmtes Spiel/Treffen
ist inzwischen ein knappes Gut. Kinder
und Jugendliche wissen nicht mehr
weiter. Stressiiberlastung, Burnout,
leistungsorientierte Zeiten. Jugend
ohne Zukunft. Ersch6pfungskdmpfe
um einen Platz auf dem Arbeitsmarkt ...

Digitalpakte, innovative Bildungsrdume

fir Kinder und Jugendliche, Lernen im
digitalen Wandel ...

Zur altersgeméaRen Entwicklung gehért
ein Bediirfnis unwiederbringlich zum
Leben dazu: Treffen mit Gleichaltrigen

(Peergroup) auBerhalb von Schule,
Familie und Hobbies. Gemeinsam
Langeweile pflegen, gemeinsamen
Interessen nachgehen, mit Freunden
Zeit verbringen, quatschen und das alles
ohne Aufsichtspersonen.

Hl

Jugendliche treffen sich in der Wede-
mark auBerhalb der Kinder- und Jugend-
einrichtungen. Auf diversen Schul- und
Bahnhofen, offentlichen Platzen in den
Ortschaften, auf Spielplatzen oder auf
dem Geldnde von Vereinsheimen.

Auf dem Campus W wurde bereits eigens

ein Sicherheitsdienst beauftragt, um hier

die Jugendlichen aufzufordern, die Ort-
lichkeiten zu verlassen.

Es sollen Raumerkundungstage mit Ju-
gendlichen aus der Wedemark durchge-
fuhrt werden, um Standorte zu ermitteln.
Hier sollen Jugendliche aus den einzel-
nen Ortschaften mit unterschiedlichen
Methoden und Fachpersonal angeregt
und begleitet werden, auf »Reisen« zu ge-
hen, um sich ihren Ort mit dem Blick auf
die Idee eines unbetreuten Treffpunktes
anzuschauen. Die ermittelten Standorte
missen im Nachhinein auf ihre Eignung
gepruft werden (Eigentumsverhaltnisse,
Umweltauflagen, Baurecht, ErschlieBbar-
keit, Haftung, Reinigung, Versicherung,
etc.).

Ziel:

Priifung eines liberdachten,
unbetreuten Treffpunktes fiir und
mit Jugendliche(n)

[ ]
Verantwortlich:

Kinder- und Jugendbiiro, Jugendpflege
[ ]

Partner:
Lenkungsgruppe, Schulen
[ ]

Zeitraum:
2022-2023
[ ]

Kosten:

5.000,- € Entwicklungskosten/
Investitionskosten sind ab 2022
zu ermitteln
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MASSNAHME 9:
YOUTUBE-CLIPS

Idee: Bis 2023 wird die Kinder-
freundliche Kommune Wedemark
in Kooperation mit dem Start-up
»teufelkueche« YouTube-Clips zu den
Kinderrechten produzieren. Kinder
und Jugendliche setzen sich intensi-
ver mit den Kinderrechten ausein-
ander und thematisieren diese in
selbst produzierten Filmen.

Ein zeitgendssisches Medium und junge

Partner sollen die Gemeinde dabei unter-

stltzen, Kinderrechte attraktiv, bedeu-

tungsvoll, spannend und in mitreiBender
Form bekannt zu machen.

In die Produktion sollen Schiilerinnen

und Schiiler aus der Wedemark aktiv ein-

gebunden werden. Das heif3t, vor der

Kamera stehen lokale Akteure und hinter
der Kamera die Profis.

Verschiedene Realisierungsformate sind
denkbar. Die Produktion kénnte als Work-
shop auflerhalb von Schule ermdglicht
werden. Dann wirden wir jedes Jahr
einen Workshop organisieren, in dem je-
weils das Kinderrecht des Jahres bearbei-
tet wird. Das Workshop-Format kénnte
auch in die Projektwochen der Schulen
eingebunden werden. Eine Auseinander-
setzung mit den Kinderrechten wird im
Vorfeld der Produktion stattfinden.

Es ware auch denkbar, die Produktion als
AG (ein Schulsemester lang) in die wei-
terfihrenden Schulformen einzubinden.
In diesem Fall kdnnte in jeder weiter-
fuhrenden Schule je eine AG ermdglicht
werden. Alternativ kdnnte das Produkti-
onsteam als fliegende Reporter fir jeden
Film jeweils einen ganzen Tag im Schul-
zentrum, im Rathaus und/oder im o6ffent-
lichen Raum unterwegs sein, Interviews
mit Schiilerinnen und Schilern, Lehrerin-
nen und Lehrern und Rathausmitarbei-
terinnen und -mitarbeitern fihren, um
Material fur die Filme zu sammeln.

Zukunftig sollen unter Beteiligung von
Kindern und Jugendlichen regelmafig
Clips produziert werden und damit ein
interessantes und informatives Medium
fur Kinder und Jugendliche geschaffen
werden. Eine Auseinandersetzung mit
neuen Medien soll stattfinden, um Me-
dienkompetenzen zu vermitteln.

Ziel:
Kinderrechte kinder- und jugendgerecht

kommunizieren
[}

Verantwortlich:

Kinder- und Jugendbiiro, kommunale
Schulsozialarbeit, Lenkungsgruppe
[}
Partner:

Zentrale Steuerung - Presse und
Kommunikation, ortsansdissige Schulen
[}

Zeitraum:

2021-2023
[}

Kosten:

5.000,- €/Jahr

MASSNAHME 10:
KURIERIN/KURIER KINDERRECHTE

Idee: Kinderrechte im Alltag -
Kurierin und Kurier in der Wedemark.
Wir versuchen, durch das Schaffen
eines »Schiilerjobs« die Kinderrechte
in die Offentlichkeit zu tragen und
sie publik zu machen.

Wir bieten einen auf ein Jahr befristeten

Schiilerjob fiir Jugendliche ab 16 Jahren

an, um fir die Kinderfreundliche Kom-

mune als Botschafterin oder Botschafter
zu arbeiten.

Die Tatigkeit fur diesen Job beinhal-
tet die Auswertung und Zusammen-
stellung von Infomaterialien zum The-
ma Kinderrechte sowie die Erstellung
von kurzen Instagram-Stories lber
unsere MaBnahmen aus dem Aktionsplan

als auch die Reprasentation der Kinder-

freundlichen Kommune als Maskottchen

auf Messen, politischen Veranstaltungen
und Versammlungen.

Die Hauptaufgabe ist die Zusammenstel-

lung von Infopaketen fir Kitas, Schulen,

Vereine und politische Reprasentanten

sowie deren Auslieferung an die Institu-
tionen.

Jeden Monat soll unsere Kurierin oder
unser Kurier ein selbstgeschniirtes Paket
zu einem bestimmten Kinderrecht mit
Botschaften, Anregungen und Arbeits-
materialien an Personen, Vereine, Orga-
nisationen und Institutionen ausliefern.

Fir unseren Projektzeitraum von 2021 bis
2023 werden wir diesen jahrlichen Job
neu ausschreiben und vergeben.

Wer von einer Kurierin oder einem Kurier

eine Lieferung erhdlt, wird dieser Liefe-

rung besondere Aufmerksamkeit schen-
ken missen.

Dieses Informationspaket wollen wir nut-

zen, um besondere Themen, Aktionen,

Termine, Mitmachaktionen und Einladun-
gen in den Fokus zu riicken.

Ziel:

Erstellung einer detaillierten
Jobbeschreibung: Kurierin/Kurier
Kinderrechte, Festlegung von 12 Themen-
gebieten/Kinderrechten fiir die Infopakete
mit Ubermittlung ihrer Bedeutung
[ ]

Verantwortlich:
Lenkungsgruppe
[ ]

Partner:

Kinder- und Jugendbiliro,

Team Personal, Jugendliche
[ ]

Zeitraum:

Mitte 2021-2023
[ ]

Kosten:

1.800,- €/Jahr
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MASSNAHME 10:
»KURIERIN/
KURIER KINDER-
RECHTE«

WIR SUCHEN!

FAHRRAD
KURIER'IN

Aufgabe:
ABO-Transporte,
Terminfahrten
{alle Fahrten —
innerhalb Wedemark) 1‘:

Befristet fiir 1 Jahr!
Kontakt: XXXXXX

Wedemark

Gemeinde' Jf+*Wedemark
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MASSNAHME 11:
RUF-TAXI/SPRINTI

Idee: Wir wollen zuséatzliche Mobili-
titsangebote neben dem OPVN in den
Abendstunden und am Wochenende
fiir Kinder und Jugendliche aufzei-
gen, zur Nutzung animieren und auf
deren Sicherheit hinweisen.

Wenn der offentliche Nahverkehr sein
Angebot in den Abendstunden und am
Wochenende ausdiinnt bzw. ganz einge-
stellt hat, ist es fiir Kinder und Jugend-
liche in der Flachengemeinde Wedemark
schwierig, insbesondere dezentrale Orte
der Wedemark zu erreichen oder zu ver-
lassen. Hier sollen spezielle Angebote
wie das Ruf-Taxi und der sprinti Besse-
rung schaffen. Der sprinti ist eine Er-
ganzung zum Ooffentlichen Nahverkehr
(OPNV) im landlich strukturierten Raum,
die ganz auf den Bedarf des Einzelnen
ausgerichtet ist. »Auf Zuruf« kdnnen
Nutzerinnen und Nutzer durch eine App
ihren Fahrtwunsch buchen.

Wir wollen mit der Infoaktion »Abgefah-

ren« auf diese Moglichkeiten aufmerk-

sam machen und ihre Verldsslichkeit und

Sicherheit in den Fokus stellen. Kinder

und Jugendliche sollen ohne Unterstiit-

zung ihrer Eltern sicher und selbstandig
in ihrem Zuhause ankommen.

In 2022 wird eine Befragung der Kinder

und Jugendlichen durchgefiihrt werden,

um das Nutzungsverhalten und Inter-

esse an diesen Mobilitdtsangeboten zu
Uberprufen.

Ziel:

Méglichkeiten der Fortbewegung in de-
zentralen Ortschaften aufzeigen und deren
Sicherheit transparent machen
[ ]

Verantwortlich:
Lenkungsgruppe
[ ]

Partner:

Kinder- und Jugendbiiro, Kommunale
Schulsozialarbeit, Jugendpflege
[ ]

Zeitraum:

2022
[ ]

Kosten:

2.000,- €

MASSNAHME 12:
GESTALTUNG AUSSENGELANDE
CAMPUS W

Idee: Wir wollen Kinder und Jugend-
liche in die Planungen und Gestaltung
des AuBBengeldndes des Campus W
einbinden, damit diese sich hier wohl
fiihlen und diesen Raum als ihren
annehmen. Fachbereich Planen und
Bauen und beauftragte Planende
beriicksichtigen die Wiinsche und
Bediirfnisse der Kinder und Jugend-
lichen im Planungsverfahren.

Durch den Schulanbau am Campus W
mussten Teile des AuBBengeldndes abge-
rdumt und verringert werden. Somit muss
sich der komplette Campus in seiner még-
lichen Neugestaltung angeschaut werden.
Hierzu gehdoren ebenfalls der Innenhof der
Realschule, die Flachen vor Alf 15 und den
mobilen Unterrichtseinheiten sowie rund
um die Sporthallen.

Die Neugestaltung des Campus W wird
durch die aktive Einbindung von Schi-
lerinnen und Schilern geplant werden,
damit diese sich dort wohl fiihlen. Die
Kommunale Schulsozialarbeit wird hier
federflihrend unterstiitzend tatig werden.

Wir wollen, dass Kinder und Jugendliche
neue Bewegungs- und Aufenthaltsange-
bote erhalten. Zusatzlich soll die Erreich-
barkeit des kompletten Campus W ange-
schaut und tberprift werden.

Der Fachbereich Planen und Bauen und
die beteiligten Planenden informieren
interessierte Schulerinnen und Schiler
zur Aufgabenstellung. Schilerinnen und
Schiiler Gbernehmen einen Teil der Be-
standsaufnahme. In einem Workshop
entwickeln sie ein Nutzungs- und Er-
schlieBungskonzept. In Abstimmung mit
der gegriindeten Projektgruppe kénnten
die Schilerinnen und Schiler Gestal-
tungsvorschldage und Modelle fiir einen
Teil des Campus W entwickeln.

Der Fachbereich Planen und Bauen und
die Projektgruppe informiert die Schiile-
rinnen und Schiler regelmaBig Gber den
gesamten Planungs- und Bauablauf mit
geeigneten Medien.

Ziel:

Kinder und Jugendliche sollen sich auf dem
AuBlengeldnde des Campus W wobhlfiih-
len, der Campus ist Teil einer kinder- und
jugendgerechten Gemeindeentwicklung

[ ]

Verantwortlich:
Projektunterstiitzung Projektgruppe
»#Campus W«

[ ]

Partner:

Kinder- und Jugendbliro, Jugendpflege,
weiterfiihrende Schulen
[ ]

Zeitraum:

2021-2023
[ ]

Kosten:

Mittel bereits fiir 2021
in FB 5 eingestellt
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SCHWERPUNKT VORRANG KINDESWOHL SCHWERPUNKT KINDERFREUNDLICHE RAHMENBEDINGUNGEN

LEITZIEL

MITTLERZIEL

HANDLUNGSZIEL

MASSNAHME

Kinderrechte werden
im Verwaltungshandeln
beriicksichtigt.

Mitarbeitende der Gemeinde

Wedemark kennen und verinner-

lichen die Kinderrechte in ihrem
Handeln

Durchfiihrung von Workshops/
Vortrdgen fur Mitarbeitende der
Gemeindeverwaltung

Schulung/Sensibilisierung
der Mitarbeitenden zum
Thema Kinderrechte und
Verwaltungshandeln

Evaluierung der umgesetzten
MaBnahmen

Sicherstellung der Realisierung
der MaBnahmen des 2. Aktions-
planes

Forum Kinderrechte

SCHWERPUNKT INFORMATION UBER KINDERRECHTE

LEITZIEL

MITTLERZIEL

HANDLUNGSZIEL

MASSNAHME

LEITZIEL MITTLERZIEL HANDLUNGSZIEL MASSNAHME
Das Kinder- Kinder und Jugendliche haben Einrichtung
und Jugendbiiro eine niedrigschwellige Anlaufstel-  eines Kinder- und
ist etabliert le in der Gemeinde Jugendbiiros
a) Ereignisse auf Spielplatzen
anbieten und Bewegung im
Alltag starken Erlebnis Spielplatz
b) Eine Ubersicht der kommuna-
Kinder und Jugendliche len SPleIpIatze' erstellen a) Spielplatz-Rallye
werden informiert und c) Entwicklung eines Verbes- Wedemark
DerV?rrang Jur Beweqund andereqt serungs- u. Beschwerdema- b) Spielplatziibersicht
fje? Kindeswohls gung angereg nagements, damit Kinderund  ¢) Verbesserungs- und
istin der Jugendliche in der Wedemark Beschwerdemanage-
Kommune Verbesserungen und Mangel ment
umgesetzt auf den Spielplitzen anzeigen
kénnen
Alle Kindern und Jugendlichen Mogllchkelten der Fortbewegung
. e in den dezentralen Ortschaften L
kennen die Mobilitdtsangebote . . . Ruf-Taxi/sprinti
. . aufzeigen und deren Sicherheit
ihrer Gemeinde
transparent machen
Kinder und Jugendiiche fahlen Schaffen von neuen Bewegungs- Gestaltung
sich auf dem Campus W wohl und Aufenthaltsangeboten auf AuBengelande
P dem Campus W Campus W
SCHWERPUNKT BETEILIGUNG (PARTIZIPATION)
VON KINDERN UND JUGENDLICHEN
LEITZIEL MITTLERZIEL HANDLUNGSZIEL MASSNAHME

Die Gemeinde Wedemark
gewabhrleistet die fort-
laufende Beteiligung von
Kindern und Jugend-
lichen in allen relevanten
Prozessen der

Kommune.

Eine verbindliche
Beteiligungskultur fir
Kinder und Jugendliche
ist gegeben

Leitlinien, um Partizipation von
Kindern und Jugendlichen inner-
halb der Verwaltung zu versteti-
gen, sind erarbeitet und werden
umgesetzt

Leitfaden Partizipation

Kinder, Jugendliche
und Erwachsene
kennen die UN-KRK

Kinder und Jugendliche in der
Gemeinde Wedemark kennen
ihre Rechte

Entwicklung und Durchfiihrung
einer jahrlichen Aktion am Tag
der Kinderrechte

Tag der Kinderrechte

Kinder und Jugendliche sowie
die Offentlichkeit sind tiber die
Aktivitaten der Kinderfreundli-
chen Kommune informiert

Entwicklung eines PR-Konzeptes
zur Offentlichkeitsarbeit der
Kinderfreundlichen Kommune

Berichterstattung
Kinderfreundliche
Kommune

Kinder und Jugendliche sowie
die Offentlichkeit sind tiber die
Kinderrechte informiert

Kinderrechte kinder- und
jugendgerecht kommunizieren

YouTube-Clips

Die Offentlichkeit ist (iber die
Kinderrechte informiert

Erstellung einer detaillierten
Jobbeschreibung, Festlegung
von 12 Themengebieten fiir die
Infopakete mit Ubermittiung
ihrer Bedeutung

Kurierin/Kurier
Kinderrechte

Jugendliche bestimmen in ihrem

Lebensumfeld mit

Prifung(?) eines Gberdachten
unbetreuten Treffpunktes fir
Jugendliche

Treffpunkt fur
Jugendliche
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AUSBLICK

Die Gemeinde Wedemark ist gliicklich
dariiber, seit dem 9. Januar 2017 Kinder-
freundliche Kommune zu sein. Nun
nimmt sie sich den zweiten Aktionsplan
vor, um weitere drei Jahre das Siegel
tragen zu diirfen.

Aus Sicht der Lenkungsgruppe und der
Verwaltung handelt es sich um einen
sehr positiven Prozess, der durch das
Siegel der Kinderfreundlichen Kommu-
ne in Bewegung gesetzt wurde. Fur die
Zukunft erhoffen wir uns, dass die Auf-
merksamkeit auf Kinderrechte weiter
verstarkt wird.

In den letzten drei Jahren stellte sich die
Gemeinde Wedemark mit ihren Projek-
ten und Aktionen in Offentlichkeit, Poli-
tik, Vereinen, Institutionen und Organi-
sationen vor und bindet diese mit in die
Erstellung des zweiten Aktionsplanes ein.

Hierzu wurden ca. 300 Kinder und Ju-
gendliche unter erschwerten Bedingun-
gen (Corona-Pandemie, SchlieBung von
Schule und Jugendeinrichtungen und
damit einhergehende fehlende Erreich-
barkeit von Kindern und Jugendlichen)
in einer »Feldforschung« zu den neu ent-

DANK

wickelten MalBnahmen befragt. Einige

daraus resultierende Ergebnisse sind in

dem neuen MaBnahmenkatalog wieder-
zufinden.

Da sich das Biindel der MaBnahmen in
diesem Katalog explizit auf die Durch-
flihrung von Teilhabe an Entscheidungs-
prozessen bezieht, ist der Erfolg, sofern
planvoll vorgegangen wird, schon vor-
programmiert. Die Erkenntnis der Mog-
lichkeiten und auch die Grenzen der
gesellschaftlichen Teilhabe junger Men-
schen ist eine wertvolle Erfahrung fir alle
Beteiligten. Sie macht Demokratie direkt
begreif- bzw. greifbar.

Daher ist es wichtig, schon friihzeitig Par-

tizipation von Kindern und Jugendlichen

im Verwaltungshandeln zu beriicksichti-
gen und gemeinsam zu leben.

WIR MOCHTEN ALLEN, DIE DIE ERARBEITUNG
DES ZWEITEN AKTIONSPLANES UNTERSTUTZT HABEN
UND SICH AN DER UMSETZUNG DER NEUEN
MASSNAHMEN IN DEN KOMMENDEN DREI JAHREN BETEILIGEN,
HERZLICHEN DANK SAGEN.

Wedemark, Mai 2021

LENKUNGSGRUPPE

ANGELA v. MIRBACH
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