
Anlage 2 Entwurf Stellenplan 2021
Übersicht der Anmeldungen

lfd. Nr. Funktionsbezeichnung Art der Stelle
Stellen-

umfang 2021
 Personalkosten pro 

Jahr 

I Planstellen Beamte Ausgangswert 42,00

I.01 Bürgerbüro/Standesamt Stadtamtmann/-frau A 11 -1,00 -72.400,00 €

I.02 Fachbereich Baudirektor/Baudirektorin A 15 9.000,00 €                  
Stadtentwicklung und Hochbau

I.03 Personalreserve Stadtamtsrat/-rätin A 12 1,00 -  €                          

Summe 42,00 -63.400,00 €

II Planstellen Beschäftigte Ausgangswert 481,25
Bildungs-/Jugendhilfebereich

II.01 Personalreserve Kitaleitung Leerstelle - S17 -1,00 -70.900,00 €

II.02 Familien und Kinder Praxiskoordinator*in Ausbildung im Sozial- und 0,50 28.100,00 €
Erziehungsdienst / S 8b 

II.03 Familien und Kinder Praxismentor*innen Ausbildung im Sozial- 0,50 27.200,00 €
und Erziehungsdienst / S 8a (6*3 Wochenarbeitsstd.)

II.04 Familien und Kinder Zusatzkräfte Betreuung - S2 3,00 114.900,00 €

II.05 Kita Gartenstraße Erzieher/in - S8b 1,00 56.200,00 €

II.06 Schulen Schulsekretärin - EG 5 0,50 23.300,00 €

II.07 Jugendhilfe Sozialarbeiter/in  - S12 2,00 126.000,00 €

Summe 487,75 304.800,00 €
Personalkostenrefinanzierung

Erläuterung
zu II.04 Familien und Kinder Zusatzkräfte Betreuung - Dritte Kräfte / S 2 3,00 114.900,00 €

zu II.07 Jugendhilfe Sozialarbeiter/in-S12 2,00 100.800,00 €
(80%-Erstattung Jugendhilfekostenausgleich)

Endwert 215.700,00 €

neue Beschäftigtenstellen 6,50 89.100,00 €

III Planstellen Beschäftigte Ausgangswert 487,75
Einrichtungen/Verwaltung

III.01 Bürgerbüro/Standesamt Verwaltungsfachwirt/in - EG10 1,00 65.900,00 €

III.02 Ordnung Verwaltungsfachangestellte/r - EG9a 0,25 14.100,00 €

III.03 Bauverwaltung Verwaltungsfachangestellte/r - EG9b 0,75 57.400,00 €

III.04 Zentrale Dienste DV-Angestellte - EG9c 1,00 63.000,00 €

III.05 Zentrale Dienste Verwaltungsfachangestellte/-er / EG9b 0,25 14.350,00 €

III.06 Familie und Kinder Schließdienst (MZH Schillerslage) - EG2 -0,25 -10.000,00 €

III.07 Hallenfreibad Fachangestellte/r für Bäderbetriebe - EG5 -1,00 -46.500,00 €

III.08 Soziale Dienste Sozialarbeiter/in  - S12 -1,00 -63.000,00 €

Summe 488,75 95.250,00 €

neue Beschäftigtenstellen 1,00 95.250,00 €

neue Beamtenstellen 0,00 -63.400,00 €



IV Änderungen bei Dienstkräften in der Ausbildungszeit

Ausgangswert 21,00

IV.01 Auszubildende Bachelor Architektur 1,00 27.200,00 €

IV.02 Auszubildende Angestelltenlehrgang I 2,00 79.000,00 €

IV.03 Auszubildende Angestelltenlehrgang II - Abiturientenmodell 1,00 41.600,00 €

IV.04 Auszubildende Inspektoranwärter*in 1,00 21.700,00 €

Endwert 26,00 169.500,00 €

neue Auszubildendenstellen 5,00 169.500,00 €


