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Anlage 1 Entwurf Stellenplan 2018 - Übersicht der Änderungen im Stellenumfang (Stand 08.12.17)

lfd. Nr. Funktionsbezeichnung Art der Stelle

Stellen-

umfang

 Personalkosten pro 

Jahr 

I Planstellen Beamte Ausgangswert 35,00

I.01 Bauordnungsabteilung Abteilungsleitung A 13 1,00 83.000,00 €

Endwert 36,00 83.000,00 €

II Planstellen Beschäftigte Ausgangswert 399,00

II.01 Bürgermeister Vorzimmer Bürgermeister / EG 8 -1,00 -49.600,00 €

Neu Gleichstellung / Prävention Sachbearbeitung EG 8 0,50 24.800,00 €

Fachbereich Zentrale Dienste, Bildung, Sport, Jugend, Soziales

II.02 Abt. für Schulen, Sport und Kultur Verwaltungsfachangestellte/r EG 8 1,00 49.600,00 €

II.03 Grundschule I SozialarbeiterIn S11b -0,50 -28.100,00 €

II.04 Gudrun-Pausewang Grundschule SozialarbeiterIn S 11b -0,50 -28.100,00 €

II.05 Waldschule SozialarbeiterIn S 11b 0,25 14.100,00 €

II.06 Gymnasium Schulsekretariat EG 5 0,50 22.000,00 €

II.07 Sozialabteilung SozialarbeiterIn S 12 -2,00 -118.400,00 €

Neu Sozialabteilung Sachbearbeitung EG 8 0,25 12.400,00 €

II.08 Gemeinsame Einrichtung Sachbearbeitung EG 9a -2,00 -105.600,00 €

II.09 Kita Südstern ErzieherIn S 8a 1,00 51.300,00 €

II.10 Kita Ramlingen-Ehlershausen ErzieherIn S 8a 1,00 51.300,00 €

II.11 Kita Förderprogram Quik ErzieherIn S 8a 8,00 142.500,00 €

II.12 Kita Springerkräfte Küchenkräfte/Hauswirtschaftskräfte EG 1 1,50 45.200,00 €

II.13 Jugendhilfe SozialarbeiterIn S 12 0,50 29.600,00 €

Fachbereich Finanzen, Personal, Gebäudewirtschaft, Ordnung

II.14 Personalabteilung Verwaltungsfachangestellte/r EG 9c 1,00 59.200,00 €

II.15 Personalabteilung Verwaltungsfachangestellte/r EG 8 0,50 24.800,00 €

II.16 Personalreserve Kita Springerkräfte ErzieherIn S 8a 6,00 307.800,00 €

II.17 Personalreserve Verwaltungsfachangestellte/r EG 9a 0,50 26.400,00 €

II.18 Gebäudewirtschaftsabteilung IngeneurIn EG 11 1,00 63.200,00 €

II.19 Gebäudewirtschaftsabteilung Verwaltungsfachangestellte/r EG 5 0,50 22.000,00 €

II.20 Ordnungsabteilung Verwaltungsfachangestellte/r EG 9 -0,50 -26.400,00 €

Fachbereich Tiefbau, Straßen, Grünflächen

II.21 Bauhof Springerkraft BauhofmitarbeiterIn EG 5 1,00 44.000,00 €

II.22 Gärtnerbauhof Springerkraft GärtnerIn EG 5 1,00 44.000,00 €

II.23 Tiefbauverwaltungsabteilung Verwaltungsfachangestellte/r  EG 6 -1,00 -45.900,00 €

Endwert 417,50 632.100,00 €



Anlage 1

III Änderungen bei Dienstkräften in der Ausbildungszeit

Ausgangswert 17,00

III.01 Jugendpflege BundesfreiwilligendienstlerIn 1,00 6.200,00 €

III.02 Jugendpflege AnerkennungspraktikantIn 1,00 26.200,00 €

III.03 Nachwuchskräfte BeamtenanwärterIn 2,00 35.200,00 €

III.04 Kläranlage Fachkraft für Abwassertechnik 1,00 13.900,00 €

Endwert 22,00 81.500,00 €


